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Θέτουμµε υπ΄ όψιν των πτυχιούχων των Καθηγητικὠν σχολών 
και Παιδαγωγικὠν Τµηµάτων, κάποιες σκέψεις µας, σχετικές 
µε την µοριοδότηση του νόµου γιατις προσλήψεις 
Εκπαιδευτικού προσωπικού. Προσεκτική µελέτη θέλειο 
παρακάτω πίνακας που πρέπει να αναγνωστεί κριτικά και 
στοχαστικά απότον κάθε έναν απότους 150.000 δυνητικὠς 
ενδιαφερομένων που θα αιτηθούν για µια μόνιμη θέση 
εργασίας στη Δημόσια Εκπαίδευση. 





Πριν διαβάσουμε τον πίνακα: 


Υποθέτουµε ὁτι υπάρχουν δύο υποψήφιοι, ο ένας µε προὐπηρεσία και ο άλλος 
χωρίς προὐπηρεσία. Έχουν αμφότεροι πάρει πτυχίο µε βαθµό κοντά στο ϐ-, είναι 





Χρειάζονται και οι δύο: 























Μήνες Προὐπηρεσίας Που Εξισορροπούνται µε: 
20 µήνες 1 μεταπτυχιακό 
30 µήνες 2 μεταπτυχιακά «1 Β2 Εξ. Γλ. 
40 µήνες 2 μεταπτυχιακά «Δεύτερο πτυχίο «ΕΓ1 
50 µήνες 2 µεταπτυχιακα «Δεύτερο πτυχίο [2 γΓ1 σε 
άλλη Γλώσσα «Επιμόρφωση ΑΕΙ και 1 
µονάδα ακόµα... 








άγαµοι, έχουν πιστοποίηση ΤΠΕ 1» και τίποτε άλλο. Αμφότεροι έχουν από 20 
µόρια έκαστος και χρειάζονται και κάτι επί πλέον για να διοριστούν: 


Ερωτήματα και Εικασίες: 


1) Διαφαίνεται σαφώς, ότιοι προὐπηρεσιούχοι µε 50: µήνες διορίζονται 
άπαντες, αφού ο πλέον επιμελής πολυµαθής, πολύγλωσσος χωρίς 
προὐπηρεσία, δεν τον Φθάνει. 

2) Είναι όµως πράγματι έτσι; Διότι εάν οι έχοντες 504 µήνες είναι παραπάνω 
από 15.000, ούτε αυτοί θα διοριστούν και θα διοριστούν οι 15.000 πρώτοι 
σε προὐπηρεσία µόνον, ὀπου οτελευταίος διοριστέος θα διαθέτει λ.χ. 65 
µήνες ή κάτι κοντά στο 65. Μόνον το Υπουργείο το γνωρίζει και το γνωρίζει 
καλώς. 

3) Στους 15.000 διοριστέους, είναι ζήτημα αν τελικά χωρέσουν και 5-6 άτοµα 
µηδενικής προὐπηρεσίας, όπου όλα θα έχουν και διδακτορικό, και 
μεταπτυχιακό και άριστη γνώση µιας Γλώσσας τουλάχιστον. Κανένας άλλος 
δεν θα χωρέσει. 


Γράφοντας τα παραπάνω, έχουµε κάνει τις εξής σιωπηρές συντρέχουσες παραδοχές 
στα αποτελέσµατα, που τις δηλοποιούµε: 


α) Ότι θα βγει ξανά Κυβέρνηση ο ΣΥΡΙΖΑ 


β) ότι οι διορισµοί αυτοί δεν θα είναι σαν τους 20.000 διορισμούςτου Φίλη που 
«έκανε» 3 τουλάχιστον Φορές στο παρελθόν. 


γ) Ότι ο νόμος των διορισμών δεν είναι Αντισυνταγµατικός (Είναι!) 


ὃ) Ότι η ΝΔ δεν θα έλθει πρὠτο κόµµα. Ότι δεν θα διεξαχθεί διαγωνισμός ΑΣΕΠ, 
όπως δεσμεύθηκε στην Βουλή ο Αρχηγός της Κυριάκος Μητσοτάκης. 


Σήµερα 17 Ιανουαρίου, έγινε απεργία για να διορισθούν άπαντες µε προὐπηρεσία, 
όπως ζητούν ανοικτά η ΟΛΜΕ και η ΔΟΕ. 


ἰΙσοδυνάμως, για να µην διοριστούν οι 5-6 µηδενικής προὐπηρεσίας. 


Προσωπικώς, αυτό καταλάβαμε... 


